附件1
厦门电影节有限公司招聘
岗位、职责与任职要求
岗位：市场部副总监（1人）
◆ 职责：
1.协助市场部总监统筹部门工作，研究和制定公司市场开发战略和规划，搭建多元化招商体系，完成市场开发考核指标;
2.制定市场招商计划，明确工作具体目标、时间节点和实施方案，跟踪进度、复盘数据、优化策略，解决招商过程中的核心问题，协调各部门通力合作，确保计划顺利实施;
3.负责开展项目招商，开拓优质品牌客户、代理机构等增量资源，完成从提案、签约到执行的全流程管理;
4.构建并完善市场客户分级管理体系，制定长期合作策略，做好存量客户关系维护工作，积极争取存量客户合作升级，提升存量客户续约率；
5.完成公司交办的工作。
◆ 要求：
1.本科及以上学历，新闻传播学类、工商管理类等相关专业；

2.3-5年营销策划等相关工作经验；

3.具有敏锐的市场洞察力，有强烈的事业心、责任心；

4.具备市场开发方案撰写能力，有相关客户资源者优先；具有良好的项目推动、谈判能力，有较强的组织和管理能力、判断与决策能力、计划与执行能力；

5.具备良好的应变能力和承压能力。

市场业务专员（1人）

◆ 职责：

1、负责赞助商与合作伙伴的开发、维护、对接，完成市场开发考核指标;

2、负责撰写、整理各类招商合作专案，落实与各合作伙伴的商务合作方案并执行;

3、负责赞助商相关的品牌活动的具体执行；

4、负责签订相关合同，督促、落实合同正常履行等；

5、完成公司交办的工作。

◆ 要求：

1、本科及以上学历，工商管理类、新闻传播学类等相关专业；

2、具备良好的客户意识、策划能力及业务拓展能力，熟练操作办公软件；

3、抗压能力强，作风踏实严谨；

4、具备良好的沟通协调能力和团队合作精神；

5、具备市场开发相关工作经验、客户资源丰富者优先。



